COMUNE DI SERRENTI
Provincia del Sud Sardegna

REVISORE DEI CONTI

Verbale n. 27 del 02.11.2021

Oggetto: controllo della compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata

integrativa con i vincoli di bilancio, ai sensi dell’art. 40 e 40 bis del D.Igs. n. 165/2011

L'anno duemila ventuno il giorno 02 del mese di novembre si & riunito il Revisore dei Conti del

Comune di Serrenti, al fine di esaminare il controllo sulla compatibilita dei costi della

contrattazione collettiva decentrata integrativa con il bilancio, di cui all’art. 5, comma 3 del CCNL

1999.

Il Revisore dei Conti

Vista
v

La delibera della Giunta Comunale n. 68 del 08 ottobre 2020, con la quale & stata
aggiornata la composizione delegazione trattante di parte datoriale al nuovo assetto
organizzativo;

La delibera della Giunta Comunale n. 28 del 08 aprile 2021, con la quale sono state
individuate le linee di indirizzo per la Delegazione di parte pubblica in ordine alla
costituzione del Fondo 2021;

La delibera della Giunta Comunale n. 71 del 13 settembre 2021, con la quale sono state
individuate le direttive alla delegazione di parte pubblica per la definizione dei contenuti
del contratto collettivo decentrato integrativo di utilizzo delle risorse per I'anno 2021;

La determinazione del Responsabile dei Servizi Amministrativi e Finanziari n. 336 del

31.08.2021 relativa alla costituzione Fondo risorse decentrata per I'lanno 2021;
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v' La delibera della Giunta Comunale n. 29 del 15 aprile 2021, con la quale sono stati
approvati gli obiettivi di performance per I’'anno 2021;

v' la delibera della Giunta Comunale n. 54 del 18 maggio 2019, “Adozione sistema di
misurazione e valutazione delle performance e metodologia per la graduazione delle
responsabilita in capo ai titolari degli incarichi;

v' La delibera della Giunta Comunale n. 108 del 08.11.2019, “Recepimento Contratto
Collettivo Integrativo Territoriale 2019-2021 sottoscritto il 24.07.2019;

v’ La Relazione tecnico-finanziaria sulla costituzione del Fondo Risorse Decentrate 2021 con
indicazione del Responsabile del Servizio finanziario della copertura finanziaria dott.ssa
Tiziana Mannu del 25 ottobre 2021;

v' Che la delegazione di Parte Pubblica, ha attivato la contrattazione decentrata con le
Organizzazioni Sindacali;

v |l prospetto di costituzione del fondo della produttivita anno 2021;

v' Che le risorse necessarie per finanziare tutti i costi relativi al fondo risorse decentrato
trovano copertura nel bilancio di previsione 2021 e nei relativi capitoli di spesa;

v' Ll’art. 5 comma 3 del CCNL 01.04.1999 applicato ai dipendenti degli Enti Locali, cosi come
sostituito dall’art. 4 del CCNL 01.04.2004, che demanda al Collegio dei revisori “il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri”;

v" ’art. 40 comma 3 del D.Igs. 30.03.2001 n. 165 che testualmente dispone: “le pubbliche
amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi
in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o che comportino oneri
non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione. Le clausole difformi sono nulle e non possono essere applicate”;

v' Il comma 1 dell’art. 40 bis dello stesso decreto in ossequio al quale “il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti

accessori e effettuato dal collegio dei revisori dei conti;
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CONSIDERATO
v' Che il parere dei revisori attiene, quindi, alla compatibilita dei costi (sostanzialmente la
copertura finanziaria) e non la sua legittimita e regolarita rispetto alle norme del contratto

collettivo;

CERTIFICA

» Che i costi della contrattazione decentrata per I’'anno 2021 sono compatibili con i vincoli di
bilancio;
RACCOMANDA

= Di corrispondere le retribuzioni di risultato al personale dipendente solo a conclusione di
un processo di valutazione e controllo delle prestazioni e dei risultati, nonché in base al
livello effettivo di risultato conseguito, che non potra prescindere da un effettivo
incremento della produttivita e del miglioramento quali — quantitativo delle prestazioni del
personale rese e, comunque, nel rispetto dei principi esposti dall’art. 67, comma 9, del D.L.
112/2008, convertito nella Legge 133/2008;

= Di accertarsi che siano acquisite tutte le sottoscrizioni previste dalla normativa di legge
esistente;

= Di dare massima trasparenza alle informazioni concernenti le misurazioni e le valutazioni
delle performance, anche attraverso la pubblicazione della documentazione sul sito web

del Comune.
Redatto e sottoscritto il 02 novembre 2021

Il Revisore dei Conti

Antonio Begliutti
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