Servizi Interni

COMUNE DI SERRENTI

SERVIZI

INTERNI

UFFICIO PERSONALE
TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE

DICEMBRE 2016

Unita di personale

Giornate lavorative

Totale delle giornate di

Totale delle giornate di

Percentuale giornate di

assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri assenza (ferie e altri
motivi) motivi)
5 100 2 35 55%

(Pres. 94,5%)

Servizi Esterni

Unita di personale

Giornate lavorative

Totale delle giornate di

Totale delle giornate di

Percentuale giornate di

assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri assenza (ferie e altri
motivi) motivi)
8 160 9 335 26,56%

(Pres. 73,44%0)

Servizi Tecnici

Unita di personale

Giornate lavorative

Totale delle giornate di

Totale delle giornate di

Percentuale giornate di

assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri assenza (ferie e altri
motivi) motivi)
12 244 31 42,5 30,12%
(Pres 69,88%)
Servizi Sociali
Unita di personale Giornate lavorative | Totale delle giornate di | Totale delle giornate di | Percentuale giornate di
assegnato effettive mensili assenza (per ferie) assenza (per altri assenza (ferie e altri
motivi) motivi)
4 61 9 5 22,95%

(Pres. 77,05%)

Cosi come previsto dalle note esplicative della Funzione Pubblica, i dati, per ciascun servizio, si
ricavano moltiplicando le giornate lavorative effettive mensili per le unita del personale (compreso
il Responsabile del Servizio), ottenendo il totale delle giornate di assenza. Si procede quindi al
calcolo della percentuale delle giornate di presenza e assenza.




